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संके्षप 

भारतीय संविधान और कानूनो ंने मविलाओ ंको सामाविक, आवथिक और रािनीवतक समानता प्रदान 

करने िेतु कई सशक्त प्रािधान वकए िैं। अनुचे्छद 14, 15 और 16 मविलाओ ंको समानता, भेदभाि 

रवित व्यििार और सािििवनक रोिगार में समान अिसर सुवनवित करते िैं, िबवक अनुचे्छद 39 और 

42 उन्हें समान िेतन और मातृत्व राित प्रदान करने की वदशा में राज्य को वनदेवशत करते िैं। इसके 

अवतररक्त, दिेि वनषेध अवधवनयम, 1961; घरेलू विंसा से संरक्षण अवधवनयम, 2005; कायिस्थल पर 

यौन उत्पीड़न से संरक्षण अवधवनयम, 2013; मातृत्व लाभ अवधवनयम, 1961 और समान पाररश्रवमक 

अवधवनयम, 1976 िैसे कानून मविलाओ ंको सुरवक्षत, गररमापूणि और समान अिसरयुक्त िीिन िीने 

में सिायक िैं। िालांवक, इन कानूनो ंका प्रभािपूणि कायािन्वयन एक बड़ी चुनौती बना हुआ िै, क्ोवंक 

सामाविक मानवसकता, िागरूकता की कमी और न्याय प्रणाली की धीमी प्रविया मविलाओ ंको उनके 

अवधकारो ंसे िंवचत रखती िै। इन विवधक प्रािधानो ंकी सफलता के वलए िनिागरूकता, संस्थागत 

ििाबदेिी और समाि में सकारात्मक दृविकोण का विकास आिश्यक िै। िब मविलाएं अपने 

अवधकारो ंको िानकर उनका प्रयोग करने लगेंगी, तभी ये कानून िास्तविक रूप से साथिक वसद्ध िोगें 

और मविला सशक्तक्तकरण का लक्ष्य प्राप्त िोगा। 

मुख्य कीिर्ड: समानता, विवधक अवधकार, मविला सशक्तक्तकरण, कायािन्वयन, संरक्षण अवधवनयम 

पररचय 

भारतीय समाि में मविलाओ ंकी क्तस्थवत का इवतिास अतं्यत विविधतापूणि और पररितिनशील रिा िै। 

प्राचीन भारत में मविलाएं वशक्षा, धमि, रािनीवत और कला में सविय भागीदारी रखती थी।ं िैवदक युग 

में मविलाओ ंको समान अवधकार प्राप्त थे और िे ऋवषकाओ ंके रूप में प्रवतवित थी।ं वकंतु मध्यकाल 

में सामाविक और धावमिक रूव़ियो ंने उनकी क्तस्थवत को सीवमत कर वदया। पदाि प्रथा, बाल वििाि और 

सती िैसी प्रथाओ ंने मविलाओ ंको सामाविक विकास से अलग कर वदया। आधुवनक युग में भारतीय 

पुनिािगरण के साथ-साथ मविलाओ ंकी क्तस्थवत में सुधार के प्रयास प्रारंभ हुए। समाि सुधारको ंिैसे 
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रािा राममोिन राय, ईश्वरचंद्र विद्यासागर और मिात्मा गांधी ने मविलाओ ंकी वशक्षा, अवधकार और 

स्वतंत्रता के पक्ष में आंदोलन चलाए। स्वतंत्रता के बाद भारतीय संविधान ने मविलाओ ंको पुरुषो ंके 

बराबर अवधकार प्रदान वकए, वकंतु व्यििाररक स्तर पर अब भी अनेक बाधाएं बनी हुई िैं। ितिमान 

समय में मविलाओ ंने वशक्षा, विज्ञान, रािनीवत, खेल और अन्य के्षत्रो ंमें अपनी विवशि पिचान बनाई 

िै, वफर भी लैंवगक भेदभाि, घरेलू विंसा और आवथिक वनभिरता िैसी समस्याएं व्यापक रूप से बनी हुई 

िैं। 

मविलाओ ंके अवधकारो ंकी आिश्यकता और मित्व को समझना आि के सामाविक विकास के वलए 

अवनिायि िै। मविला सशक्तक्तकरण केिल एक सामाविक सुधार निी ंबक्ति आवथिक और रािनीवतक 

क्तस्थरता का भी आधार िै। िब मविलाएं वशवक्षत, आत्मवनभिर और वनणिय लेने में सक्षम िोती िैं, तब िे 

न केिल अपने पररिार बक्ति पूरे समाि को सशक्त बनाती िैं। मविलाओ ंके अवधकारो ंकी रक्षा 

करना इसवलए िरूरी िै क्ोवंक इससे समाि में समानता, न्याय और समरसता की स्थापना िोती िै। 

भारत िैसे विविधतापूणि देश में मविलाओ ंके अवधकार सुवनवित करना लोकतंत्र की मिबूती का 

प्रतीक िै। इस शोध का उदे्दश्य यिी िै वक भारतीय समाि में मविलाओ ंकी क्तस्थवत को समझा िाए, 

उनके अवधकारो ंकी ितिमान क्तस्थवत का मूल्ांकन वकया िाए, और यि विशे्लषण वकया िाए वक वकन 

सामाविक, सांसृ्कवतक और आवथिक कारणो ंसे उनके अवधकार सीवमत रि िाते िैं। इसके अंतगित 

मुख्य शोध प्रश्न िोगें—(1) भारतीय समाि में मविलाओ ंके अवधकारो ंकी ितिमान क्तस्थवत क्ा िै?, (2) 

मविलाओ ंके अवधकारो ंको सुवनवित करने में कौन-कौन सी बाधाएं िैं?, और (3) मविला सशक्तक्तकरण 

के वलए कौन से उपाय प्रभािी िो सकते िैं? यि शोध इन प्रश्नो ंके उत्तरो ंकी खोि में एक साथिक प्रयास 

िै। 

संिैिाहिक अहिकार 

अिुचे्छद 14: हिहि के समक्ष समािता 

भारतीय संविधान का अनुचे्छद 14 यि घोवषत करता िै वक राज्य वकसी भी व्यक्तक्त को विवध के समक्ष 

समानता और विवध के समान संरक्षण से िंवचत निी ंकरेगा। इसका तात्पयि िै वक सभी नागररको ंको 

समान अवधकार और अिसर प्राप्त िोगें, चािे उनका वलंग, िावत, धमि, नस्ल या िन्मस्थान कुछ भी 

िो। 
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मविलाओ ंके संदभि में यि अनुचे्छद अतं्यत मित्वपूणि िै क्ोवंक यि सामाविक रूप से उपेवक्षत िगों, 

विशेषकर मविलाओ,ं को बराबरी का दिाि देने की गारंटी देता िै। भारत िैसे समाि में ििााँ पारंपररक 

रूप से मविलाओ ंको वितीय शे्रणी का नागररक माना गया, ििााँ यि अनुचे्छद कानूनी रूप से उन्हें 

पुरुषो ंके बराबर अवधकार देने की वदशा में एक मिबूत आधार बनाता िै। 

अनुचे्छद 14 के तित, अदालतो ंने कई बार ऐसे कानूनो ंको असंिैधावनक घोवषत वकया िै िो मविलाओं 

के साथ भेदभाि करते थे। उदािरण के वलए, सैवनक सेिाओ ंया उत्तरावधकार मामलो ंमें मविलाओ ं

को समान अिसर प्रदान करने के कई ऐवतिावसक फैसले इसी अनुचे्छद के तित आए िैं। 

इस अनुचे्छद का उदे्दश्य केिल कागज़ पर समानता निी,ं बक्ति िास्तविक िीिन में मविलाओ ंके 

वलए समान अिसरो ंऔर सुरक्षा की क्तस्थवत उत्पन्न करना िै। यि मविलाओ ंको न केिल समान िेतन, 

वशक्षा, और रोिगार के अिसर वदलाने में मदद करता िै, बक्ति उन्हें विवधक रूप से सशक्त बनाने 

का भी कायि करता िै। 

अिुचे्छद 15: हलंग के आिार पर भेदभाि का हिषेि 

अनुचे्छद 15 राज्य को यि वनदेश देता िै वक िि वकसी भी नागररक के साथ केिल धमि, िावत, वलंग, 

िन्मस्थान आवद के आधार पर भेदभाि निी ंकरेगा। यि अनुचे्छद विशेष रूप से मविलाओ ंके वलए 

एक सुरक्षा किच के रूप में कायि करता िै, क्ोवंक यि वलंग आधाररत वकसी भी प्रकार के भेदभाि 

को स्पि रूप से प्रवतबंवधत करता िै। इस अनुचे्छद की उपधारा (3) के अंतगित राज्य को यि अवधकार 

भी वदया गया िै वक िि मविलाओ ंऔर बच्ो ंके वलए विशेष प्रािधान कर सकता िै। इसका आशय 

यि िै वक मविलाओ ंकी ऐवतिावसक, सामाविक, और आवथिक विषमताओ ंको ध्यान में रखते हुए, उन्हें 

संरक्षण और समानता देने के वलए विशेष कानून बनाए िा सकते िैं। मविलाओ ंके वलए आरक्षण, 

विशेष योिनाएाँ , और मातृत्व लाभ िैसे कई कानूनी प्रािधान अनुचे्छद 15(3) के अंतगित आते िैं। यि 

न केिल समानता की अिधारणा को सशक्त बनाता िै, बक्ति व्याििाररक रूप से मविलाओ ंकी 

क्तस्थवत को सुधारने में सिायक भी िै। 

उदािरण स्वरूप, कायिस्थल पर मविलाओ ंके वलए सुरक्षा, सािििवनक पररििन में आरवक्षत सीटें, और 

पेंशन योिनाओ ंमें विशेष लाभ—all इन्हें संविधावनक िैधता अनुचे्छद 15 से वमलती िै। 
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यि अनुचे्छद मविलाओ ंके सामाविक सशक्तक्तकरण में कें द्रीय भूवमका वनभाता िै और उन्हें कानूनी 

रूप से बराबरी का अवधकार देता िै। 

अिुचे्छद 16: सािडजहिक र जगार में समाि अिसर 

अनुचे्छद 16 यि सुवनवित करता िै वक सभी नागररको ंको सािििवनक वनयुक्तक्तयो ंऔर नौकररयो ंमें 

समान अिसर प्राप्त िोगें। इस अनुचे्छद का विशेष मित्व मविलाओ ंके वलए तब िोता िै िब पारंपररक 

रूप से उन्हें कुछ नौकररयो ंया भूवमकाओ ंसे िंवचत रखा िाता था। यि अनुचे्छद स्पि करता िै वक 

राज्य वलंग के आधार पर वकसी को भी नौकरी देने से मना निी ंकर सकता या चयन में भेदभाि निी ं

कर सकता। इसका सीधा असर सरकारी नौकररयो,ं सशस्त्र बलो,ं पुवलस सेिाओ,ं और अन्य संस्थागत 

भूवमकाओ ंमें मविलाओ ंकी भागीदारी पर पड़ता िै। इस अनुचे्छद के चलते सरकार मविलाओ ंको 

रोिगार में प्रोत्सािन देने के वलए विशेष प्रािधान कर सकती िै, िैसे वक कुछ पदो ंमें आरक्षण या 

मातृत्व अिकाश िैसी सुविधाएाँ  देना। यि मविलाओ ंको न केिल नौकरी प्राप्त करने में मदद करता 

िै, बक्ति उन्हें कायिस्थल पर समान अवधकार और गररमा भी देता िै। िाल के िषों में न्यायालयो ंने भी 

इस अनुचे्छद का उपयोग कर मविलाओ ंको सेना में स्थायी कमीशन देने िैसे ऐवतिावसक फैसले वदए 

िैं। यि मविलाओ ंकी पेशेिर पिचान और आत्मवनभिरता को सशक्त करता िै। 

इस प्रकार, अनुचे्छद 16 मविलाओ ंको रोिगार में समान अवधकार देने का एक मित्वपूणि संिैधावनक 

आधार िै। 

अिुचे्छद 39: समाि िेति और आजीहिका के अहिकार 

अनुचे्छद 39, िो राज्य की नीवत वनदेशक वसद्धांतो ंमें आता िै, यि वनदेश देता िै वक पुरुषो ंऔर 

मविलाओ ंको समान कायि के वलए समान िेतन वमलना चाविए। यि एक सामाविक न्याय का मूलभूत 

वसद्धांत िै, िो आवथिक रूप से मविलाओ ंके शोषण को रोकने में सिायक िै। यि अनुचे्छद यि भी 

सुवनवित करता िै वक सभी नागररको ंको िीिन यापन के वलए पयािप्त आिीविका के साधन वमलें। 

भारत िैसे देश में ििााँ आि भी कई मविलाओ ंको कम मिदूरी पर काम करना पड़ता िै, ििााँ यि 

अनुचे्छद नीवतयो ं और कानूनो ं के वनमािण में मागिदशिक भूवमका वनभाता िै। समान पाररश्रवमक 

अवधवनयम, 1976 िैसे कानून इसी अनुचे्छद के अनुरूप बनाए गए िैं। यि कानून यि सुवनवित करता 

िै वक एक िी काम करने िाले पुरुष और मविला को समान िेतन वमले, और वकसी भी प्रकार का 
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भेदभाि न िो। िालााँवक यि अनुचे्छद प्रत्यक्ष रूप से लागू निी ंवकया िा सकता, लेवकन यि सरकार 

की नीवतयो ंको सामाविक समानता की वदशा में वनदेवशत करता िै। इसके माध्यम से मविलाओ ंको 

आवथिक रूप से आत्मवनभिर बनाने और श्रम बािार में बराबरी वदलाने का प्रयास वकया िाता िै। 

इसका उदे्दश्य केिल आवथिक समानता निी,ं बक्ति मविलाओ ंके श्रम का सम्मान सुवनवित करना भी 

िै। 

अिुचे्छद 42: मातृत्व राित और कायड की शतें 

अनुचे्छद 42 भारतीय संविधान के नीवत वनदेशक वसद्धांतो ंका एक मित्वपूणि भाग िै, िो राज्य को यि 

वनदेश देता िै वक िि श्रवमको ंके वलए मानिीय कायि पररक्तस्थवतयााँ और मविलाओ ंके वलए मातृत्व राित 

सुवनवित करे। 

यि अनुचे्छद विशेष रूप से मविला श्रवमको ंके वलए अतं्यत मित्वपूणि िै। मातृत्व एक प्राकृवतक प्रविया 

िै, और इसके दौरान मविलाओ ंको विशेष सुविधा और संरक्षण की आिश्यकता िोती िै। यि अनुचे्छद 

यि सुवनवित करता िै वक मविलाओ ंको गभाििस्था और प्रसि के दौरान िेतन सवित अिकाश और 

अन्य राितें वमलें। इस अनुचे्छद के आधार पर मातृत्व लाभ अवधवनयम, 1961 बनाया गया, विसे 2017 

में संशोवधत भी वकया गया। इसमें मविलाओ ंको 26 सप्ताि तक का सिेतन मातृत्व अिकाश वदया 

गया िै। साथ िी, कायिस्थल पर बच्ो ंके वलए िेच सुविधाओ ंका भी प्रािधान वकया गया िै। अनुचे्छद 

42 का उदे्दश्य केिल मातृत्व के दौरान राित प्रदान करना निी,ं बक्ति मविला कमिचाररयो ं को 

कायिस्थल पर गररमा और सुरक्षा भी सुवनवित करना िै। यि कायि की ऐसी पररक्तस्थवतयााँ वनवमित करने 

की बात करता िै ििााँ मविलाएाँ  अपने मातृत्व और पेशेिर िीिन को संतुवलत कर सकें । 

इस प्रकार, यि अनुचे्छद मविला सशक्तक्तकरण और लैंवगक समानता की वदशा में एक मित्वपूणि 

संिैधावनक प्रािधान िै। 

साहित्य की समीक्षा 

कुक, आरजे (2020) अंतराििर ीय मानिावधकार वसद्धांतो ं के अनुसार, प्रते्यक व्यक्तक्त को िीिन, 

स्वतंत्रता, और गररमा के साथ िीने का अवधकार िै, विसमें मविलाओ ं का प्रिनन स्वास्थ्य एक 

मित्वपूणि आयाम िै। प्रिनन स्वास्थ्य केिल वचवकत्सा सुविधा तक पहंुच िी निी,ं बक्ति मविलाओ ंकी 
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स्वायत्तता, वनणिय लेने की स्वतंत्रता, और सामाविक-सांसृ्कवतक अिरोधो ं से मुक्तक्त से भी िुड़ा िै। 

संयुक्त रािर  और विश्व स्वास्थ्य संगठन ने इसे मौवलक मानिावधकार के रूप में मान्यता दी िै। िालांवक, 

कई देशो ंमें मविलाओ ंको गभिपात, पररिार वनयोिन, और प्रसि संबंधी सेिाओ ंतक समुवचत पहंुच 

निी ंिै, िो उनके स्वास्थ्य और गररमा को प्रभावित करता िै। सामाविक लैंवगक भेदभाि, धावमिक 

प्रवतबंध और कानूनो ंकी अस्पिता भी इन अवधकारो ंके पूणि उपयोग में बाधा डालते िैं।  

2. हमलर, ए.एम. (2004) वमलर का यि लेख मविलाओ ंकी कामुकता, उनके क्तखलाफ विंसा, और 

मानिावधकारो ंके अंतसंबंधो ंकी गिराई से पड़ताल करता िै। लेख बताता िै वक कैसे यौन विंसा और 

लैंवगक भेदभाि मविलाओ ंकी गररमा, स्वतंत्रता और स्वास्थ्य अवधकारो ंका िनन करते िैं। लेख में 

मविलाओ ंिारा अपने अवधकारो ंकी मााँग और उनकी सुरक्षा की आिश्यकता को मानिावधकार के 

िैवश्वक विमशि से िोड़ा गया िै। वमलर ने यि तकि  वदया वक मविलाओ ंके क्तखलाफ यौन विंसा केिल 

व्यक्तक्तगत या सामाविक मुद्दा निी,ं बक्ति मानिावधकार का गंभीर उलं्लघन िै।  

3. कुक, आर.जे. (1993) कुक का यि शुरुआती और प्रभािशाली शोधपत्र मविलाओ ंके अंतराििर ीय 

मानिावधकार कानून के ढााँचे को स्पि करता िै। इसमें उन्होनें यि बताया वक कैसे पारंपररक 

मानिावधकार ढांचे मविलाओ ं के मुद्दो ं को निरअंदाि करते रिे िैं और वकस प्रकार एक वलंग-

संिेदनशील दृविकोण की आिश्यकता िै। कुक ने प्रिनन अवधकार, यौन स्वतंत्रता, और घरेलू विंसा 

िैसे विषयो ं को मानिावधकार के कें द्र में लाने का आग्रि वकया िै। उनका तकि  िै वक िब तक 

मानिावधकार कानून मविलाओ ंके अनुभिो ंको निी ंअपनाते, तब तक समानता की वदशा में िास्तविक 

प्रगवत निी ंिो सकती। उन्होनें ‘फॉरिडि पाथ’ का सुझाि देते हुए कानूनी सुधार, िैवश्वक एिेंवसयो ंकी 

ििाबदेिी, और िमीनी स्तर पर मविला संगठनो ंकी भूवमका को अिम बताया। यि लेख मानिावधकार 

और नारीिाद के वमलन वबंदु को मिबूत करता िै। 

4. बसु, एस. (1999) बसु का यि अध्ययन भारतीय मविलाओ ंके संपवत्त अवधकारो ंपर कें वद्रत िै, 

विसमें िे यि दशािती िैं वक कैसे सामाविक और कानूनी संस्थाएाँ  मविलाओ ंकी संपवत्त तक पहुाँच को 

वनयंवत्रत करती िैं। उन्होनें भारत में परंपरागत दृविकोणो ंऔर पुरुष-प्रधान सोच की आलोचना करते 

हुए बताया वक मविलाएाँ  अक्सर “औवचत्य” की भाषा में अपने अवधकार मााँगने को मिबूर िोती िैं। यि 

पुस्तक केिल संपवत्त तक सीवमत निी ंिै, बक्ति मविलाओ ंके कानूनी अवधकार, सामाविक न्याय और 

आत्मवनभिरता िैसे पिलुओ ंको भी उिागर करती िै।  
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5. फिाांर्ीज, आर. (2014) फनांडीि का यि लेख मविला अवधकारो ंऔर आवथिक विकास के 

आपसी संबंधो ंको स्पि करता िै। लेख में बताया गया िै वक िब मविलाओ ंको वशक्षा, स्वास्थ्य, और 

श्रम बािार में बराबरी का अिसर वमलता िै, तो समाि के समग्र आवथिक विकास में तेज़ी आती िै। 

उन्होनें विशेष रूप से मविला अवधकारो ंको ‘विकास की नीिं’ किा िै, न वक केिल सामाविक कल्ाण 

का साधन। लेख में यि भी बताया गया िै वक लैंवगक असमानता आवथिक संसाधनो ंके दुरुपयोग का 

कारण बनती िै। फनांडीि ने नीवत-वनमािण के स्तर पर मविला सशक्तक्तकरण को अवनिायि बताते हुए 

समािेशी विकास की वदशा में आिश्यक सुधारो ंकी चचाि की िै।  

6. एर्िर्डडस, ए. (2010) एडिडडिस का यि गं्रथ अंतराििर ीय मानिावधकार कानून की दृवि से मविलाओ ं

के क्तखलाफ विंसा के कानूनी ढांचे की गिन समीक्षा करता िै। उन्होनें विशेष रूप से यि दशािया वक 

वकस प्रकार पारंपररक मानिावधकार व्यिस्था मविलाओ ंकी विवशि समस्याओ ंको समुवचत स्थान निी ं

देती थी। लेख में घरेलू विंसा, यौन उत्पीड़न और सामाविक उत्पीड़न को ‘मानिावधकार िनन’ की 

शे्रणी में रखते हुए इसकी िैवश्वक पिचान और कानूनी दावयत्वो ंको सामने लाया गया िै। एडिडडिस ने 

यि तकि  वदया वक राज्यो ंकी यि विमे्मदारी बनती िै वक िे न केिल विंसा को रोकें  बक्ति उसे िड़ से 

समाप्त करने के वलए संरचनात्मक पररितिन करें ।  

हिशेष हिहिक प्राििाि 

1. दिेज हिषेि अहिहियम, 1961 

दिेि वनषेध अवधवनयम, 1961 भारत में दिेि की प्रथा को समाप्त करने के उदे्दश्य से लागू वकया गया 

था। यि अवधवनयम दिेि की मांग, प्राक्तप्त, और उसे देने या लेने की प्रविया को आपरावधक कृत्य 

घोवषत करता िै। इस अवधवनयम के अनुसार, यवद कोई भी व्यक्तक्त वििाि के समय, वििाि से पिले 

या बाद में दिेि की मांग करता िै, तो उसे सिा और िुमािना दोनो ंका प्रािधान िै। यि कानून 

मविलाओ ंको उनके ससुराल पक्ष िारा मानवसक, शारीररक या आवथिक उत्पीड़न से बचाने का एक 

मिबूत कानूनी िवथयार िै। िालांवक, कानून के बाििूद दिेि-ित्या और उत्पीड़न की घटनाएाँ  आि 

भी सामने आती िैं, इसवलए इसके प्रभािी वियान्वयन की आिश्यकता बनी रिती िै। अवधवनयम की 

प्रमुख विशेषता यि िै वक दिेि एक गैर-िमानती अपराध िै, और इसमें दोषी को कम से कम 5 साल 

की सिा और ₹15,000 या दिेि की रकम—िो भी अवधक िो—का िुमािना लग सकता िै। 
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2. घरेलू हिंसा से संरक्षण अहिहियम, 2005 

यि अवधवनयम मविलाओ ंको उनके घर के भीतर िोने िाले शारीररक, मानवसक, यौन, आवथिक और 

मौक्तखक उत्पीड़न से सुरक्षा प्रदान करता िै। यि कानून केिल पवत-पत्नी तक सीवमत निी ंिै, बक्ति 

वकसी भी "घरेलू संबंध" में रि रिी मविलाओ ंको संरक्षण देता िै, िैसे वक सास-बहू, भाई-बिन, वलि-

इन पाटिनर आवद। इस अवधवनयम की एक विशेषता यि िै वक यि "घरेलू विंसा" को केिल मारपीट 

तक सीवमत निी ंरखता, बक्ति मानवसक प्रताड़ना और आवथिक िावन को भी इसमें सक्तम्मवलत वकया 

गया िै। कानून के तित पीवड़ता को संरक्षण अवधकारी, आिास, परामशि, और भरण-पोषण िैसे 

अवधकार वदए िाते िैं। अदालत यि आदेश दे सकती िै वक आरोपी मविला के घर में निी ंरिेगा, 

उसकी संपवत्त से बािर रिेगा, और उसे शांवत एिं सुरक्षा वमले। यि मविलाओ ंको आत्मवनभिर और 

कानूनी रूप से सुरवक्षत बनाने की वदशा में एक मिबूत कदम िै। 

3. कायडस्थल पर यौि उत्पीड़ि से संरक्षण अहिहियम, 2013 

यि अवधवनयम कायिस्थल पर मविलाओ ंको सुरवक्षत और गररमापूणि िातािरण प्रदान करने िेतु बनाया 

गया िै। यि “विशाखा गाइडलाइंस” के आधार पर बनाया गया कानून िै, विसे सिोच् न्यायालय ने 

1997 में लागू वकया था। इस अवधवनयम के अंतगित कायिस्थल पर वकसी भी प्रकार की अिांवछत यौन 

वटप्पणी, स्पशि, संकेत, या मानवसक उत्पीड़न को दंडनीय अपराध माना गया िै। िर संस्था को एक 

आंतररक वशकायत सवमवत (Internal Complaints Committee - ICC) बनानी अवनिायि िै, ििााँ 

मविलाएाँ  अपनी वशकायत दिि कर सकती िैं। इस अवधवनयम का उदे्दश्य केिल दंड देना निी,ं बक्ति 

एक सुरवक्षत, समानता-आधाररत िातािरण बनाना िै विसमें मविलाएाँ  वबना वकसी डर के काम कर 

सकें । दोषी पाए िाने पर दंड के साथ-साथ नौकरी से बखािस्तगी और ििािना देने की व्यिस्था िै। 

यि कानून वनिी और सािििवनक दोनो ंके्षत्रो ंमें लागू िोता िै, और वलि-इन पाटिनर से लेकर NGO 

कायिकताि तक इसमें शावमल िैं। 

4. मातृत्व लाभ अहिहियम, 1961 
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मातृत्व लाभ अवधवनयम, 1961 का उदे्दश्य कायिरत मविलाओ ंको गभाििस्था, प्रसि और उसके बाद 

की अिवध में आवथिक और शारीररक सुरक्षा प्रदान करना िै। इस अवधवनयम को 2017 में संशोवधत 

कर मातृत्व अिकाश को 12 सप्ताि से ब़िाकर 26 सप्ताि कर वदया गया। 

इस अवधवनयम के अंतगित गभििती मविला को सिेतन अिकाश, वचवकत्सा सुविधा, और कायिस्थल पर 

िेच की सुविधा देने की बात किी गई िै। यि उन मविलाओ ंपर लागू िोता िै िो संगवठत के्षत्र में 

कायिरत िैं और वकसी संस्था में कम से कम 80 वदन कायि कर चुकी िो।ं इस कानून के तित, वनयोक्ता 

को यि सुवनवित करना िोता िै वक मविला को वकसी भी प्रकार की नौकरी से न िटाया िाए या िेतन 

में कटौती न की िाए। यि अवधवनयम मविलाओ ंको मातृत्व के दौरान आराम, सुरक्षा और गररमा देने 

में अतं्यत सिायक िै। 

5. समाि पाररश्रहमक अहिहियम, 1976 

यि अवधवनयम पुरुष और मविला कमिचाररयो ंको समान कायि के वलए समान िेतन सुवनवित करने के 

उदे्दश्य से लागू वकया गया। इसका उदे्दश्य यि िै वक वकसी भी मविला को केिल उसके वलंग के आधार 

पर कम िेतन न वदया िाए, िब िि पुरुष के समान कायि कर रिी िो। यि अवधवनयम सरकारी और 

वनिी दोनो ंके्षत्रो ंमें लागू िोता िै। इसमें यि स्पि वकया गया िै वक यवद कायि का स्वरूप, वज़मे्मदाररयााँ, 

और कवठनाई स्तर समान िै, तो मविला को पुरुष के बराबर िेतन देना अवनिायि िै। वनयोक्ता यवद 

इस वनयम का उलं्लघन करता िै, तो उस पर िुमािना और सिा दोनो ंका प्रािधान िै। यि अवधवनयम 

लैंवगक समानता की वदशा में एक मित्वपूणि कदम िै, विशेष रूप से उन के्षत्रो ंमें ििााँ मविला श्रवमको ं

का शोषण आम बात रिी िै। 

यि कानून केिल िेतन तक सीवमत निी,ं बक्ति भते्त, बोनस, और कायि की अन्य पररक्तस्थवतयो ंपर भी 

लागू िोता िै। 

राजिीहतक और सामाहजक अहिकार 

भारतीय संविधान ने मविलाओ ंको पुरुषो ंके समान रािनीवतक अवधकार प्रदान वकए िैं, विनमें मतदान 

का अवधकार और चुनाि लड़ने का अवधकार प्रमुख िैं। 1950 में संविधान के लागू िोते िी मविलाओं 

को साििभौवमक मतावधकार वमला, विससे उन्हें वबना वकसी भेदभाि के चुनाि में भाग लेने और 
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प्रवतवनवध चुनने का अवधकार प्राप्त हुआ। स्वतंत्र भारत में मविलाओ ं ने संसद और विधानसभा के 

चुनािो ंमें सविय भागीदारी वनभाई िै। िालांवक शुरुआत में मविला प्रवतवनवधत्व सीवमत था, लेवकन 

समय के साथ उनकी भागीदारी में िृक्तद्ध हुई िै। इंवदरा गांधी िैसी नेताओ ंने यि वसद्ध वकया वक 

मविलाएं शीषि रािनीवतक पदो ंपर भी प्रभािी रूप से कायि कर सकती िैं। वफर भी, आि भी संसद 

और विधानसभाओ ंमें मविलाओ ंकी संख्या अपेक्षाकृत कम िै, िो यि दशािता िै वक केिल संिैधावनक 

अवधकार पयािप्त निी,ं बक्ति उनके प्रभािी वियान्वयन के वलए सामाविक िागरूकता और समथिन 

भी िरूरी िै। 

पंचायती राि संस्थाओ ंमें मविलाओ ंके वलए आरक्षण एक मित्वपूणि कदम रिा िै। 1992 में 73िें और 

74िें संविधान संशोधन के माध्यम से स्थानीय स्वशासन की संस्थाओ ंमें मविलाओ ंको 33% आरक्षण 

प्रदान वकया गया। कई राज्यो ंने इस आरक्षण को ब़िाकर 50% तक कर वदया िै। इस पिल से ग्रामीण 

के्षत्रो ंमें मविलाओ ंको नेतृत्व के अिसर प्राप्त हुए िैं, विससे िे सामाविक बदलाि की सविय एिेंट 

बन रिी िैं। मविला सरपंचो ंऔर पंचायत सदस्यो ं के माध्यम से न केिल स्थानीय समस्याओ ंका 

समाधान हुआ िै, बक्ति समाि में मविला नेतृत्व की स्वीकृवत भी ब़िी िै। इसके साथ िी, मविला 

सशक्तक्तकरण को ब़िािा देने के वलए सरकार ने कई योिनाएाँ  लागू की िैं, िैसे– बेटी बचाओ बेटी 

प़िाओ, मुद्रा योिना, उज्ज्वला योिना, सुकन्या समृक्तद्ध योिना और मविला शक्तक्त कें द्र योिना। इन 

योिनाओ ंका उदे्दश्य मविलाओ ंको वशक्षा, स्वास्थ्य, वित्तीय स्वतंत्रता और सामाविक सुरक्षा प्रदान 

करना िै। इन पिलो ंने मविलाओ ंको आत्मवनभिर बनाने में सिायता की िै, वकंतु इनका िास्तविक 

लाभ तब िी संभि िै िब इनका प्रभािी वियान्वयन सुवनवित वकया िाए और समाि में लैंवगक 

समानता की सोच को ब़िािा वदया िाए। इस प्रकार रािनीवतक और सामाविक अवधकारो ंके माध्यम 

से मविलाएं न केिल अपनी पिचान बना रिी िैं, बक्ति समाि के समग्र विकास में मित्वपूणि योगदान 

भी दे रिी िैं। 

कािूि  ंका कायाडन्वयि और चुिौहतयााँ 

भारत में मविलाओ ंके संरक्षण और सशक्तक्तकरण के वलए अनेक प्रभािशाली कानून बनाए गए िैं , 

िैसे वक दिेि वनषेध अवधवनयम, घरेलू विंसा से संरक्षण अवधवनयम, मातृत्व लाभ अवधवनयम, और 

कायिस्थल पर यौन उत्पीड़न से संरक्षण अवधवनयम। इन विवधयो ंका उदे्दश्य मविलाओ ंको समानता, 

सुरक्षा और गररमा प्रदान करना िै। िालांवक इन कानूनो ंकी मौिूदगी मात्र से िास्तविक बदलाि निी ं
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आता, क्ोवंक कानूनो ं का प्रभाि इस बात पर वनभिर करता िै वक उनका कायािन्वयन 

(implementation) वकतना प्रभािी और व्याििाररक िै। कायािन्वयन की प्रविया में सबसे पिले 

िागरूकता की कमी एक बड़ी बाधा िै। ग्रामीण और अवशवक्षत के्षत्रो ंमें मविलाएं अक्सर यि िानती 

िी निी ंवक उन्हें कानूनी रूप से क्ा अवधकार प्राप्त िैं। साथ िी, पुवलस, प्रशासन और न्यावयक संस्थाएं 

कई बार या तो पक्षपात करती िैं या संिेदनशील निी ंिोती,ं विससे पीवड़ता को न्याय वमलने में कवठनाई 

िोती िै। 

इसके अवतररक्त, कानूनी कायििािी की धीमी गवत भी एक गंभीर चुनौती िै। िषों तक मुकदमे लंवबत 

रिना, बार-बार की तारीखें, और न्याय प्रविया में आने िाली तकनीकी िवटलताएं मविलाओ ंके वलए 

न्याय को कवठन और खचीला बना देती िैं। कई बार आरोपी प्रभािशाली िोते िैं और िे गिािो ंको 

डरा-धमका कर मामले को प्रभावित कर लेते िैं। कायिस्थलो ंपर यौन उत्पीड़न के मामलो ंमें आंतररक 

वशकायत सवमवतयो ं(Internal Complaints Committees) का गठन कागज़ो ंतक सीवमत रिता िै, 

और मविलाएं बदनामी या नौकरी िाने के डर से वशकायत दिि निी ंकराती।ं सामाविक बदनामी, 

पाररिाररक दबाि और आवथिक वनभिरता भी मविलाओ ंको अपने अवधकारो ंके प्रयोग से रोकती िैं। 

कई बार पुवलस िी मामलो ंको ‘घरेलू’ बताकर नज़रअंदाज़ कर देती िै। इन सभी कारणो ंसे कानूनी 

सुरक्षा का िांवछत पररणाम प्राप्त निी ंिो पाता। 

इन चुनौवतयो ं से वनपटने के वलए एक बहुआयामी दृविकोण अपनाना आिश्यक िै। इसमें विवधक 

िागरूकता कायििम, पुवलस और न्यावयक अवधकाररयो ं की लैंवगक संिेदनशीलता पर प्रवशक्षण, 

त्वररत न्याय प्रणाली, और मविलाओ ंके वलए मुफ्त कानूनी सिायता िैसी पिलें शावमल िोनी चाविए। 

इसके साथ िी, समाि में मविलाओ ंके अवधकारो ंको लेकर एक सकारात्मक सोच विकवसत करना 

भी िरूरी िै, विससे कानून केिल कागज़ो ंतक सीवमत न रि िाएं, बक्ति िमीनी स्तर पर उनका 

प्रभाि वदखाई दे। 

हिष्कषड और सुझाि 

भारतीय संविधान और विवधक व्यिस्था ने मविलाओ ंको समानता, गररमा, और सुरक्षा प्रदान करने के 

वलए कई सशक्त प्रािधान और कानून उपलब्ध कराए िैं। अनुचे्छद 14, 15, 16, 39 और 42 िैसे 

संिैधावनक प्रािधानो ंसे लेकर दिेि वनषेध अवधवनयम, घरेलू विंसा से संरक्षण अवधवनयम और मातृत्व 
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लाभ अवधवनयम िैसे विशेष कानूनो ंतक, मविलाओ ंको सामाविक और कानूनी रूप से सशक्त करने 

का प्रयास वकया गया िै। इन कानूनो ंका उदे्दश्य न केिल मविलाओ ंको उत्पीड़न और भेदभाि से 

बचाना िै, बक्ति उन्हें समाि में समान अिसर और सम्मान वदलाना भी िै। परंतु, व्यििार में इन 

कानूनो ंका कायािन्वयन कई बाधाओ ंसे ग्रवसत िै। सामाविक रूव़ियााँ, िागरूकता की कमी, न्याय 

प्रणाली की धीमी गवत, और संस्थागत असंिेदनशीलता िैसे कारण मविलाओ ं को उनके कानूनी 

अवधकारो ंका पूणि लाभ उठाने से रोकते िैं। 

इस क्तस्थवत में सुधार के वलए कुछ ठोस कदम उठाने की आिश्यकता िै। सबसे पिले, मविलाओ ंको 

उनके अवधकारो ंके प्रवत िागरूक बनाना आिश्यक िै, विशेषकर ग्रामीण और वपछडे़ के्षत्रो ंमें। सू्कलो,ं 

कॉलेिो ंऔर समुदाय स्तर पर विवधक साक्षरता अवभयान चलाए िाने चाविए। साथ िी, पुवलस और 

न्यायपावलका में लैंवगक संिेदनशीलता ब़िाने के वलए विशेष प्रवशक्षण कायििम अवनिायि वकए िाएं। 

आंतररक वशकायत सवमवतयो ंकी वनगरानी और ििाबदेिी सुवनवित िोनी चाविए। इसके अवतररक्त, 

मुफ्त कानूनी सिायता, त्वररत न्यावयक प्रणाली और पीवड़तो ंके वलए पुनिािस योिनाएं भी लागू की 

िानी चाविए। सामाविक सोच में पररितिन लाना भी अतं्यत आिश्यक िै, तावक मविलाएं वनडर िोकर 

अपने अवधकारो ंका प्रयोग कर सकें । िब तक समाि, प्रशासन और विवधक संस्थाएं वमलकर काम 

निी ंकरती,ं तब तक मविलाओ ंके वलए बनाए गए कानून केिल कागज़ो ंतक सीवमत रिेंगे। सशक्त 

मविला िी सशक्त रािर  की नीिं िोती िै, और इसके वलए प्रभािी कानूनो ंके साथ-साथ दृ़ि कायािन्वयन 

भी िरूरी िै। 
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